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Ai lavoratori e lavoratrici A.0.U. Salerno

Oggetto: consegna indument di lavoro puliti

La lettura del Regolamento in oggetto, con particolare riferimento al combinato disposto di cui alla
“"PARTE la —DESCRIZIONE DELLE ATTIVITA’, ART. 2.2 Movimentazione della biancheria pulita e Kit
sterili, Arrt. 4 FASCE ORARIE PER RITIRO SPORCIO E CONSEGNA PULITO, ART. 5 DIVISE DEL
PERSONALE, ART. 6 LETTERA J)", fa emergere con chiarezza che la competenza della consegna
delle divise pulite e il ritiro di quelle sporche é della Ditta Pacifico e deve avvenire in reparto.

Molti lavoratrici e lavoratori di tutti i ruoli e profili riferiscono che |a Ditta Pacifico, in contrasto con
la citata regolamentazione, chiede a guanti gia in possesso dei nuovi indumenti di lavoro. di
ram I 1 I ivi ' I
ritirare gli indumenti di lavoro puliti personalmente e presso la propria sede aziendale

Pertanto, si invitano le S5.LL. in indirizzo, per quanto di rispettiva competenza e in riferimento all

- alla
deliberazione n. 449 del 01.07.2019 (Regolamento lavanoleggio), ad intervenire con ur en
fermezza per correggere la suddetta difformita ed evitare caos nei reparti genza e

In caso di persistenza del suddetto comportamento, sara formalmente denunciata I'j
regolamentare.

nadempienza

Distinti saluti.




