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Salerno, lì 28/10/2023 

 

Prot. N. 103 / STN / 2023   

 

Egr. Direttore Generale ASL Salerno 

direzionegenerale@pec.aslsalerno.it  

 

Egr. Capo Dipartimento DSM ASL Salerno 

dsm@pec.aslsalerno.it  

 

 
Oggetto : problematica turnistica SPDC Vallo della Lucania. 
 

             Egregi,  

il Responsabile dell’SPDC di Vallo della Lucania, con nota PG/2023/206049 del 

25/10/2023, ha evidenziato gravi carenze d’organico, relativamente al personale infermieristico, che 

vanno a minare l’efficacia e l’efficienza del l’assistenza erogata ai pazienti ivi degenti. 

In particolare, lo stesso, richiama la fattispecie per cui a fronte di una carenza di infermieri 

riconducibile a varie cause, tra le quali positività covid, legge 104 e congedi matrimoniali, si ritrovi 

a non poter formulare un turno di lavoro che preveda la presenza di tre infermieri in maniera 

continuativa, il tutto senza la presenza, mai contemplata, di personale di supporto OSS, cosa per la 

quale chiede l’autorizzazione a fruire di orario aggiuntivo al fine di garantire la giusta e dovuta 

assistenza. 

Da quanto sopra emerge in maniera chiara, netta ed inequivocabile la situazione per cui o il 

personale assegnato risulta insufficiente a garantire un minimo di assistenza, peraltro specialistica 

attesa la peculiarità dei pazienti ivi degenti, o in fase di programmazione per la suddivisione del 

budget qualcuno ha sbagliato, in modo abbastanza grossolano, a ripartire le risorse. 

Appare, quindi, evidente che non si possa continuare a far finta di nulla di fronte ad esigenze 

che intervengono in maniera ripetitiva e cadenzata, sempre e comunque per lo stesso motivo, 

ovvero la carenza di personale. 

Per questo chiediamo che il Capo Dipartimento del DSM dell’ASL Salerno, costituisca un 

tavolo tecnico monotematico per la revisione della dotazione organica del DSM stesso, al fine di 

meglio redistribuire o, meglio, riequilibrare, le risorse umane all’interno delle varie articolazioni del 

Dipartimento. 

Cordiali saluti, 

 

 

 

  

(Firma non autenticata ai sensi dell’art. 38 del D.Lgs. 445/2000) 

 

Il Segretario Territoriale 

Biagio Tomasco 
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