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Prot. N. 38/STN /2024

Al Direttore Generale ASL SALERNO
direzionegenerale@pec.aslsalerno.it

Al Direttore Sanitario ASL SALERNO
direzionesanitaria@pec.aslsalerno.it

Al Direttore del Personale ASL
SALERNO personale@pec.aslsalerno.it

Oggetto: gestione istituto del comando e mobilita volontaria ex art.30 d.Igs. 165/2011

Con la presente desideriamo segnalare una preoccupante disparita nell’applicazione dell’istituito del comando e della
mobilita volontaria ex art.30 d.lgs. 165/2011
E’ stato portato alla nostra attenzione in caso di una collega infermiera Di Vita Serena che presta servizio presso
IRCCCS San Gerardo di Monza, che ha piu volte prodotto istanze di comando e mobilita volontaria, avendo coniuge e
minore residenti a Ceraso (Sa), che gode inoltre dei benefici art.33 1.104/92, ma sempre senza alcuna risposta.
Apprendiamo invece quotidianamente dall’albo pretorio che altri dipendenti godono di tale beneficio :
- Delibera n.ro. 551 del 27/03/2024 assenso al trasferimento per mobilita volontaria sig S.C. ausiliario
specializzato
- Delibera n.ro 523 del 26/03/3024 assenso al trasferimento per mobilita volontaria ex art 30 infermiera
- Delibera n.ro 520 del 26/03/2024 assenso al trasferimento per mobilita volontaria ex art 30 Sign. S.M. OSS
- Delibera n. 500 del 22/03/2024 assenso all’attivazione dell’istituito del comando del Sign. A.L. profilo
professionale Operatore Tecnico
- Delibera n.ro 99 del 24/01/2024 assenso all’attivazione del comando del Sig.G.A. area dei professionisti
della salute e dei funzionari
- Delibera n.ro 52 del 15/01/2024 assenso all’attivazione dell’istituto del comando del Sig. V. A. infermiere
- Delibera n.ro 1826 del 28/12/2023 assenso all’attivazione dell’istituto del comando del Sign F.V. assistente
tecnico
Ci preoccupa il fatto che non sia chiaro il criterio di selezione per I'applicazione del comando, e ci chiediamo quali
siano le ragioni che portano alcuni dipendenti a beneficiarne mentre altri, come De Vita Serena, ne sono esclusi.

Chiediamo cortesemente un chiarimento in merito a questa disparita e l'adozione di misure correttive affinché
I'applicazione dell'istituto del comando sia equa e trasparente per tutti i dipendenti.
Restiamo in attesa di un vostro cortese riscontro in merito a questa questione.

Il Coordinatore Nursind ASL Salerno
Dott. Giovanni Aspromonte
Biagio Tomasco
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(Firme non autenticate ai sensi dell’art. 3 comma 2 del D.Lgs. 39/93)

il Segretario Territoriale
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