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Salerno, lì 20/12/2025 

Prot. N. 185 / STN / 2025  
Egr. Direttore Generale ASL Salerno 
Egr. Direttore Sanitario ASL Salerno 

Egr. Direttore Amministrativo ASL Salerno 
Egr. Direttore Risorse Umane ASL Salerno 

protocollogenerale@pec.aslsalerno.it 
 

Egr. Presidente RSU ASL Salerno 
fd.ferrara@aslsalerno.it 

 

Oggetto: OMISSIONE IN BUSTA PAGA DIPENDENTI ASL SALERNO. 

Egregi Direttori,  

dobbiamo purtroppo rilevare, ancora una volta, che gli appelli ad una maggiore attenzione e 

trasparenza dell’apparato amministrativo non siano stati raccolti. 

 Difatti, con l’approssimarsi del Natale, molti dipendenti avevano confidato nell’erogazione di 

determinate spettanze tipo saldo produttività, rimborso 730, etc. 

 Ebbene, tanto non è avvenuto nemmeno sotto l’influsso dello spirito natalizio, cosa che fa arrabbiare 

ancor di più. Nello specifico, riceviamo segnalazioni di: 

1. mancata erogazione del saldo produttività collettiva anno 2024; 

2. erogazione del saldo produttività collettiva anno 2024 solo ad alcuni appartenenti alla singola UOC; 

3. mancato rimborso modello 730 2025. 

             Rispetto al punto 1, vogliamo ricordare che con delibera ASL Salerno n. 1343 del 28/11/2022 si è 

stabilito che la valutazione annuale viene effettuata nel rispetto dei principi stabiliti dal D.Lgs. 150/09 e s.m. 

e i., e dalle delibere attuative dell’ANAC e del Dipartimento della Funzione Pubblica, in particolare che le 

scede di valutazione dovessero pervenire entro il 31 marzo 2025 per quanto attiene la valutazione della 

performance anno 2024. Tale termine, evidentemente non rispettato dai valutatori, ovvero i dirigenti apicali 

di ogni singolo macrocentro, ha avuto come effetto la mancata corresponsione di quanto dovuto, a saldo, da 

parte dei dipendenti. 

 Ricordiamo che la scrivente, a più riprese finanche in sede di delegazioni trattante, abbia richiesto 

formali spiegazioni sul perché’ il limite del 31 marzo 2025 non venisse rispettato, compulsando l’azienda a 

sollecitare i direttori inadempienti. 

 Ora delle due l’una, ovvero o l’azienda e’ rimasta inerte di fronte alle evidenti omissioni di detti 

dirigenti, o questi dirigenti se ne sono bellamente infischiati (eufemismo) di quanto loro richiesto 

dall’Azienda stessa.  
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 In ogni caso un comportamento censurabile in tutte e due le ipotesi e di cui vi chiediamo di 

relazionare nel più breve tempo possibile. 

 Rispetto al punto 2, chiediamo come sia possibile che nella stessa UO ci siano dipendenti che hanno 

percepito il saldo produttività collettiva anno 2024, ed altri no. Dimenticanza? Superficialita’? Noncuranza? 

Avversione? In ogni caso il dirigente valutatore deve rispondere, senza se e senza ma, d quanto posto in 

essere. 

 Rispetto al punto 3, segnaliamo ancora una volta, stavolta l’ultima che numerosi dipendenti sono 

ancora in attesa del rimborso del modello 730, taluni anche dallo scorso anno, e nessuno, seppur compulsato, 

è riuscito a dipanare una matassa dove, come in un mondo imbelle, non si riesce mai a capire chi sia il 

responsabile di tanto. Anche in questo caso, vogliamo segnalare che il sostituto d'imposta deve effettuare il 

conguaglio nel mese successivo alla ricezione del risultato della liquidazione del 730.  Appare evidente 

che, essendo a dicembre, ci sia stata non solo inerzia da parte del sostituto d’imposta, ma anche la volontà di 

non rimborsare quanto dovuto ai lavoratori. 

 In conclusione, augurandovi di passare lo stesso Natale che state facendo vivere ai tanti lavoratori 

dell’ASL Salerno, vi chiediamo di relazionare in merito a dette mancanze segnalando i nominativi dei 

responsabili (si fa per dire …) delle UU.OO. e degli Uffici coinvolti, in quanto e’ giunto il tempo di far 

capire a Tutti che la cosa pubblica non e’ cosa propria. 

 In mancanza riterremo voi direttamente responsabili. 

 Buon Natale!!! 

 

                                                                        (Firme autografe omesse ai sensi dell’articolo 3 del Decreto Legislativo 39/1993) 

 

Il Segretario Territoriale 
Biagio Tomasco 

 
 
 
 

 
I Delegati RSU ASL Salerno 

 
Dott. Giovanni Aspromonte 

Dott. Vincenzo Berna 
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